
市内には無
い社会資源
であるため、
つなぐ役割
を果たす

就
労
移
行
支
援
開
始

就労移行支援（２年） 就労定着支援（３年）

就
労
移
行
支
援
終
了
＋
就
職

就
労
定
着
支
援
開
始
・
企

業
の
担
当
者
へ
就
労
支
援

セ
ン
タ
ー
の
情
報
提
供

就
労
定
着
支
援
終
了

就
労
定
着
支
援
事
業
所
か

ら
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
へ

連
絡
・
基
本
情
報
と
企
業

情
報
を
共
有

計
画
相
談
終
了

狛江市障
がい者就
労支援セ
ンターサ
ポート

相談支
援専門
員

事業所

３か月ごとモニタリング

６か月

就労移行
支援事業
所による
フォロー

計
画
相
談
終
了
・
就

労
定
着
支
援
を
使
う

意
向
が
な
い
場
合
は
、

就
労
支
援
セ
ン
タ
ー

へ
つ
な
ぐ

計
画
相
談
再
開
・
本

人
と
就
労
定
着
支
援

事
業
所
に
就
労
支
援

セ
ン
タ
ー
の
情
報
提

供
・
パ
ン
フ
を
渡
す

就
労
定
着

支
援
を
利

用
し
な
い

場
合
・
就

労
支
援
セ

ン
タ
ー
へ

登
録

就
労
定
着

支
援
を
利

用
す
る
場

合

就
労
支
援
セ
ン
タ
ー

を
交
え
た
サ
ー
ビ
ス

担
当
者
会
議
の
開
催

６か月

就
労
支
援

セ
ン
タ
ー

へ
登
録

狛江市版 就労移行支援から就労定着終了後の連携構築フロー

3か月ごとモニタリング

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
必

要
性
が
生
じ
た
時
点

で
、
本
人
の
意
向
を

も
と
に
相
談
支
援
事

業
所
や
狛
江
市
福
祉

相
談
課
相
談
支
援
係

へ
共
有

本人
(家族)

６か月

資料７－②
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